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Resolucié de la directora general de Personal Docent de 15 de juny de 2023 per la
qual es fan publiques les llistes definitives d’aspirants seleccionats que han superat
el procés selectiu d'estabilitzacié mitjancant el sistema excepcional de concurs de
meérits per a l'ingrés als cossos docents de professors d’ensenyament secundari, de
professors d’'escoles oficials d'idiomes, de professors de musica i arts escéniques, de
professors d’arts plastiques i disseny, de mestres de taller d'arts plastiques i
disseny, de mestres i de professors especialistes en sectors singulars de formacié
professional a les Illes Balears, convocat per resolucié de la directora general de
Personal Docent de 3 de novembre de 2022

Antecedents

C. del Ter, 16

En el BOIB num. 147, de 15 de novembre de 2022, es va publicar la Resolucio de la
directora general de Personal Docent de 3 de novembre de 2022 per la qual es
convoca el procés selectiu d'estabilitzacio, mitjancant el sistema excepcional de
concurs de merits per a l'ingrés als cossos docents de professors d'ensenyament
secundari, de professors d'escoles oficials d'idiomes, de professors de musica i arts
esceniques, de professors d'arts plastiques i disseny, de mestres de taller d'arts
plastiques i disseny, de mestres i de professors especialistes en sectors singulars de
formacié professional a les Illes Balears.

En data 4 d’abril de 2023, es va publicar la Resolucio de la directora general de
Personal Docent de 4 d'abril de 2023 per la qual es fan publiques les llistes definitives
d'aspirants exclosos i admesos, amb les puntuacions definitives dels merits, en el
procés. Aquesta resolucié va ser modificada en data 9 de maig, amb motiu de
I'estimacio de diversos recursos potestatius de reposicio i la correccié de les errades
materials detectades.

En data 29 de maig de 2023, el tribunal de seleccié va aprovar i fer publica la llista
provisional d'aspirants seleccionats per a cada cos i especialitat, amb indicacié del
torn, i s'obri el termini de reclamacions i renuncies a qué fan referéncia les bases 7.4
i 7.5 de l'annex 1 de la convocatoria.

Un cop finalitzat el termini de reclamacions i renuncies, tenint en compta el que
disposa la base 7.5 i de conformitat amb la base 7.6 de 'annex 1 de la convocatoria,
el tribunal de seleccié ha elevat a la directora general de personal docent la proposta
d’aspirants seleccionats.

D’altra banda, atesa la impossibilitat d'ingressar com a funcionari de carrera per més
d’'una especialitat pel procés selectiu d’estabilitzacié, mitjancant el sistema
excepcional de concurs de merits, és necessari obrir un termini perqué els aspirants
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gue es troben en aquesta situacié optin per una i manifestin la seva renuncia a la
resta.

Fonaments de dret

C. del Ter, 16

La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducci6 de
temporalitat en 'ocupacié publica.

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié, modificada per la Llei organica
3/2020, de 29 de desembre, disposa que son bases del regim estatutari dels
funcionaris publics docents les regulades, entre d'altres, en aquesta Llei i en la
normativa que la desenvolupi, i encomana al Govern el desenvolupament
reglamentari en els aspectes basics que siguin necessaris per a garantir el marc
comu basic en la funcié publica docent.

Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, que aprova el Reglament d'ingrés, accessos i
adquisicié de noves especialitats en els cossos docents a que es refereix la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio, i es regula el réegim transitori d'ingrés al
qual es refereix la disposicio transitoria dissetena de la Llei esmentada. Aquest
Reglament d'ingrés ha estat objecte de modificacié mitjancant el Reial decret
270/2022, de 12 d'abril, que hi introdueix la disposicio transitoria cinquena, per
regular, mitjangant el sistema de concurs de merits, la convocatoria, de caracter
excepcional, d'estabilitzacio d'ocupacioé de llarga durada a que es refereixen les
disposicions addicionals sisena i vuitena de la Llei 20/2021.

La Resolucio de la directora general de Personal Docent de 3 de novembre de 2022
per la qual es convoca el procés selectiu d'estabilitzacio, mitjancant el sistema
excepcional de concurs de merits per a I'ingrés als cossos docents de professors
d'ensenyament secundari, de professors d'escoles oficials d'idiomes, de professors
de musica i arts esceniques, de professors d'arts plastiques i disseny, de mestres de
taller d'arts plastiques i disseny, de mestres i de professors especialistes en sectors
singulars de formacio professional a les Illes Balears.

El Decret 11/2021, de 15 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual
s'estableixen les competéncies i I'estructura organica basica de les conselleries de
I'’Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, atribueix a la Direcci6
General de Personal Docent de la Conselleria d’Educacié i Formacié Professional,
entre altres competeéncies, 'ordenacié i la gesti6 del personal docent.

La Resoluci6 del conseller d'Educacioé i Formacié Professional, de 19 de marg¢ de 2021
de delegacié de determinades competéncies en matéria de gestié del personal
docent en la directora general de Personal Docent, delega en la directora general de
Personal Docent, entre altres competencies administratives en materia de gesti6 de
personal docent, la facultat de convocar i resoldre els processos de seleccié derivats
de I'oferta publica d'ocupacié per a l'ingrés i I'accés a la funcié publica docent.
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Per tot aixo, i d'acord amb les llistes definitives d'aspirants seleccionats elevades a la
directora general de Personal Docent pel tribunal de selecci6, dict la seguent

Resolucid

1. Aprovar i fer publica en I'annex d'aquesta Resolucié la llista definitiva d'aspirants
seleccionats que han superat el procés selectiu.

2. Establir un termini de quatre dies habils, des del 19 de juny fins al 22 de juny de
2023, ambdds inclosos, perqué els aspirants seleccionats per dos o0 més
especialitats, siguin o no del mateix cos, optin per una i manifestin la seva renuncia
a laresta.

3. Indicar que dins aquest termini de quatre dies els aspirants seleccionats poden
renunciar a totes les especialitats per a les quals han estat seleccionats i, per tant,
renunciar a tots els drets que els pugui correspondre per a aquestes especialitats.
En aquest cas, els aspirants romandran en la llista complementaria de les
especialitats per a les quals no han estat seleccionats, si escau.

4. Informar que els aspirants que no realitzin aquesta renuncia, seran seleccionats per
a l'especialitat en que tenen major puntuacio o, sin6, per a I'especialitat en que
acreditin major experiencia en centres educatius publics com a personal funcionari
interi, expressada en anys, mesos i dies. En cas que continui 'empat s'entendra
seleccionat per a l'especialitat que consti en la primera sol-licitud registrada
validament a les Illes Balears per I'aspirant.

5. Fer saber que, en el cas que es vulgui renunciar a tot el procés selectiu i a tots els
drets que es deriven, els interessats han de presentar un escrit manifestant aquesta
renuncia davant la Direccié General de Personal Docent en qualsevol dels registres
de la Conselleria d’Educacio i Formaci6 Professional, o bé, a qualsevol dels llocs que
determina l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Interposicid de recursos

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un
recurs potestatiu de reposicié davant la directora general de Personal Docent en el
termini d'un mes comptador a partir de 'endema d’haver-se publicat, de conformitat
amb el que disposa l'article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, i els articles 25.5i 57 de
la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de 'Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

També s’hi pot interposar directament un recurs contencios administratiu davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears en el
termini de dos mesos comptadors des de I'endema d’haver-se publicat, d'acord amb el

C. del Ter, 16

Poligon de Son Fuster

07009 Palma

Tel. 97117 78 00 3
http://dgpdocen.caib.es

AL
I||| E%@% 3 I| ||| https://vd.caib.es/1686744915459-647946768-3993940098596288483



m—
——
——

~ a—

NOHO®

que disposa l'article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reqguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

La directora general de Personal Docent

Rafaela Sanchez Benitez
Per delegacié del conseller d’Educacié i Formacié
Professional (BOIB num. 41, de 25/03/2021)
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